XXXVe Symposium annuel de I'Association Internationale pour le travail social
avec les groupes.

6 Juin-9 Juin, 2013

Simmons College

Boston, MA.

«La revitalisation de notre patrimoine:. Un pont vers l'avenir”
Appel de propositions:

Nous saluons les praticiens, les administrateurs responsables de programmes /
designers, des travailleurs sociaux, des professeurs et des étudiants qui travaillent
avec des groupes a soumettre des propositions pour des conférences, des ateliers et
des présentations d'affiches.

Sessions de papier sont ~ 30 minutes et sont une combinaison de discussion
interactive et présentation didactique

Ateliers ~ 60 minutes sont expérientielles / interactive séances.

Sessions posters ~ sont des présentations visuelles affichées a des moments précis
au cours du symposium.

Date limite pour la soumission des propositions d'ateliers et de papier est de 20
Fevrier, 2013. Confirmation par l'acceptation sera de 20 Mars, 2013.

Date limite de présentation des propositions d'affiches est de 1 Mars 2013.
Notification d'acceptation sera de 1 Avril, 2013.

Tous les présentateurs doivent étre membres de IASWG et inscrivez-vous pour le
colloque.

Les étudiants qui souhaitent bénéficier d'une bourse d'études pour le symposium
aura la possibilité de s'inscrire en tant que telle. Bourses d'études se composent de
la valeur d'une journée de travail bénévole pour l'acces au reste du symposium et le
repas pléniére d'ouverture ou d'un événement. Jusqu'a 40 bourses sont attribuées
chaque année.

Symposium taux d'inscription et des informations supplémentaires sont a venir.
Pour plus d'information contactez symposium co-présidents: Mark Gianino, Dana
Grossman Leeman, et Donna McLaughlin symposium2013@iaswgma.org.

Sessions au colloque peuvent étre effectuées en anglais, francais, allemand et
espagnol, et 350 résumés de mots sont les bienvenus dans ces langues.



Soumettre en ligne en saisissant I'URL suivante dans votre barre de navigation:
http://iaswg.org/proposals.

Domaines d'apprentissage inclus mais non limité a:

Mise en ceuvre au niveau de l'agence

Groupe de travail d'enseignement, de formation, de supervision et de consultation
Travail de groupe avec la maladie mentale et la toxicomanie Major.
Approches différentielles et les modalités.

Trauma informé la pratique du travail de groupe.

Evidence-Based Practice Group Work

Groupes en ligne et de la technologie avec des groupes

Le travail de groupe avec les clients LGBTQ.

Le travail de groupe avec les ainés.

Travail de groupe avec enfants et des adolescents.

Le travail de groupe avec les populations de clients diversifiés.



